idhéa

CREATEUR DE SAUCES

Apprenti(e)
Amélioration Continue H/F

Le contexte

Située & 30 minutes de Strasbourg, IDHEA est une entreprise spécialisée dans la fabrication, la
production et la vente de sauces froides et épices depuis plus de 50 ans. L'entreprise est
présente sur les marchés du Food Service, Industrie et GMS, en France et a I'international.

Filiale de I'Aliance GYMA COMEXO, reconnue parmi les leaders européens dans le domaine
des sauces et épices, nous bénéficions d'une position stratégique sur le marché.

IDHEA se distingue par la diversité de son assortiment, la qualité de ses produits et I'innovation,
avec nofamment un laboratoire R&D.

IDHEA est une entreprise qui offre d la fois la flexibilité d'une PME et son expertise d'un acteur
majeur de son secteur industriel. Au sein du site de Hochfelden, vous trouverez une entreprise
a taille humaine avec une culture forte et des valeurs ancrées : viser I'excellence, par
passion, grace d l'esprit d'équipe, pour la satisfaction client.

Les missions :

Au sein de I'équipe Production, vous intervenez en support de I'équipe sur les nombreux projets
en cours :

4 Participer et appliquer la méthodologie et les outils du Lean (55, SMED, KAIZEN, Gemba
walk, 5Pourquoi, QQOQCCP....)

4 Utiliser les outils adaptés pour résoudre les problématiques rencontrées lors du quotidien
de production

4 Participer aux différents groupes de travail, et apporter du support méthodologique et
technique

D Mettre en place des améliorations, assurer le suivi des performances et I'atteinte des
objectifs

& Mettre en place des standards (des procédures, des modes opératoires...) et veiller a la
pérennisation des contre-mesures implémentées

4 Contribuer & la conduite du changement
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Profil requis

4 Etudiant(e) en école d'ingénieur (ingénieur amélioration continue, génie industriel)

4 Une premiere expérience similaire (stages, et Alternance compris) dans un milieu
industriel est un plus,

4 Dynamique, autonome, avec une bonne capacité a travailler en équipe, une
approche trés orientée terrain, et un bon relationnel.

4 Bonnes facultés d'analyses (Théorie et pratique) et de synthese.

4 Rythme de présence souhaité : & définir selon votre scolarité et la formule d’alternance.

Les plus

4 Une mission qui permet de travailler de maniére transversale, en proximité avec tous les
services.

4 Panier repas et mutuelle d'entreprise.

4 Avantages CSE.

4 Accessible avec les fransports en commun et & vélo (800m de la gare).

4 Prise en charge 75% de votre abonnement de transport public.

Pour postuler

Vous souhaitez grandir au sein d'une entreprise en plein changement et ou les valeurs
humaines sont au centre de nos préoccupations, si cette offre vous correspond, n'hésitez plus,
envoyez votre CV d I'adresse suivante : srh@idhea.fr
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